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É p o c a  p a r a  s o l t a r  y  c e r r a r  c i c l o s  



Experta en 
Gestión y 

Dirección del 
Talento Humano. 

Catalogada caso de éxito 
en España 2014, premiada 
por Empower Latin Women 

2022 y actualmente 
Maestria Reiki .  

Durante los últ imos años 
he trabajado como Coach 
Internacional  en España y 

Lat inoamérica,  para más de 
360 empresas Nacionales y 

82 Mult inacionales .  

Creadora de la  app 
Epifanía,   Propietar ia

de la Academia de 
oratoria y Fundadora 

del  Club de 
Feminidad Sagrada.  



▪ Comunicadora 
social y periodista 

▪ Especialista en 
publicidad y  
marketing

▪ Dirección y 
gestión de 
recursos humanos 

▪ Coaching en 
inteligencia 
emocional y  
neurolingüística.

Maestrías 

▪ Diplomado en 
Genero- México

▪ Maestría Reiki 



AQUÍ ESTÁ



ROMPEMOS 

Podemos 
ayudarte a  
diseñar una 

formación a la 
medida, capaz 
de dejar huella 
y crear nuevos 
paradigmas. 

y haremos realidad 
todos tus deseos. 



• Salud Mental  
• Servicio al cliente y ventas
• Oratoria 
• Empoderamiento
• Toma de decisiones 
• IE inteligencia Emocional
• Inteligencia Financiera
• Manejo eficaz del tiempo
• Comunicación Asertiva 
• Manejo del Estrés
• Liderazgo y Motivación
• Gestión del Cambio
• Trabajo en Equipo 
• Habilidades Blandas 
• Formación de Formadores
• Resolución de Conflicto
• Autocuidado y seguridad
• Armonía Laboral 
• Mujeres Empoderadas
• Prevención de suicidio
• Acoso laboral mobbing
• Inclusión y Genero 
• Sexualidad plena
• PNL Programación 

Neurolingüística
• Reiki  
• Alcanzar los sueños  
• Humanización en salud
• Escuela de Padres  
• Manejo del Duelo 

…

ELIGE !



Desarrollo 
interactivo y 

sensitivo

• Mín imo :  30  Min

• Máx imo : 2 horas.  

Experiencia 
dinámica y 

creativa 

• Mín imo :  40  Min

• Máx imo:  4 horas. 

METODO:



E m p r e s a r i a l  

D e s a r r o l l o  D e l  S e r  

E d u c a t i v a s  

T e n d e n c i a s   

E s p e c i a l e s   

EJES 



TENDENCIAS  



▪ Negocia con la mente y 
cierra con inteligencia 
emocional. 

▪ Gestos y detalles cerebrales 
que contribuyen a la compra 

▪ Los Soft Swill , las 
habilidades blandas que 
requiere la venta

▪ Hacer procesos de cierre 
con programación 
Neurolingüística. 

▪ Vence las objeciones y 
aprende a negociar.

▪ promulga el valor agregado 
▪ La fidelización y cuidado   

del cliente

▪ Salud Holística, Alma –
cuerpo y Mente. 

▪ Las pausas conscientes
▪ Manejo amoroso del 

estrés 
▪ El sueño reparador 
▪ Técnicas ayurvedas para 

vivir en armonía.
▪ Superando las heridas :  

Duelos, rupturas, 
perdidas, deudas… 

▪ Vivir en el ahora, el 
remedio de la ansiedad 

▪ Oratoria desde el alma y 
no desde el miedo 

▪ “Autoestima” el secreto 
de la oratoria 

▪ Expresión corporal (la 
voz, la mirada, la 
relajación y las técnicas 
de comunicación no 
verbal) 

▪ Perdiendo el miedo al 
ridículo

▪ Técnicas de relajación y 
anclajes PNL. 

▪ ¿Para qué se necesita 
personas empoderadas?

▪ Que es el empoderamiento 
▪ El sentido de pertenencia es  

el mayor poder
▪ La diferencia entre fuerza y 

poder 
▪ El poco compromiso debilita 

la empresa. 
▪ Lideres que empoderan. 
▪ El salario emocional y su 

importancia



▪ La fuga del tiempo, en 
épocas veloces 

▪ Métodos de planificación 
efectiva

▪ la procrastinación
▪ El tiempo y sus secretos
▪ Los ladrones del tiempo 
▪ Herramientas para 

potencializar el uso del  
tiempo.

▪ La Eficiencia Vs la Eficacia
▪ Diciendo y haciendo 
▪ La matriz del tiempo 
▪ Respetar el tiempo del otro 

▪ Aquí y ahora! Asumir los 
riesgos 

▪ Independencia en toma de 
decisiones

▪ La autodeterminación
▪ Técnicas negociar en 

entornos de incertidumbre
▪ Como tomar  decisiones 

con inteligencia emocional 
y equilibrio empresaria 

▪ el liderazgo del siglo XXI y 
su velocidad en toma de 
decisiones

▪ Manejo de emociones 
▪ Las dificultades de ser 

consecuentes: pensar, 
sentir y actuar diferente

▪ Pasando del estado de 
Victima al Protagonista 

▪ Las cicatrices de la 
infancia 

▪ Como Gestionar , 
autocontroles o canalizar  
nuestras Emociones 

▪ Las creencias Limitantes y 
Potencializadoras

▪ Desahogarnos – el Arte 
del reencuadre y la 
Resiliencia 

▪ Porque no tenemos el 
dinero que queremos?

▪ ¿Qué es la riqueza y que 
es la abundancia?

▪ Descubre que 
programación 
neurolingüística tienes 
frente al dinero 

▪ Hábitos de la gente 
millonaria que vale la 
pena copiar

▪ Reconcíliate con el dinero 
▪ Reclama la abundancia 

ancestral 
▪ Ritual del dinero



Reprogramac ión  menta l  21  d ías  



EMPRESARIAL   



▪ Conocer la mente del 
cliente y venderle

▪ La Programación 
Neurolingüística: Tips 
útiles para hacer cierre 
de ventas  - VAK 

▪ Las diferencias  
cerebrales entre un 
cliente hombre y una 
mujer 

▪ Gestos y detalles 
cerebrales que 
contribuyen a la compra 

▪ Comprender la 
Kinestésica para fidelizar

▪ Cuidando el capital 
humano 

▪ Los estados emocionales 
del cliente interno y sus 
afectaciones a los clientes 
externos

▪ El cliente interno y su 
necesidad de canales de 
comunicación 

▪ Fomentar las recompensas 
o reconocimiento 

▪ El cliente interno 
inconforme, sabotea el 
trato y la fidelización del 
cliente externo 

▪ Tipos de Cliente difíciles
▪ Administración efectiva 

de problemas pasando 
de la queja a la solución

▪ Gestionar el estrés
▪ Palabras mágicas para 

tratar las objeciones 
▪ Técnicas de 

comunicación asertiva y 
programación 
neurolingüística para el 
trato eficaz del cliente 
difícil. 

▪ Empatía el secreto

▪ Pasar de “atender” a 
“Ser-Vir”

▪ El factor  “diferencial” y el 
valor agregado 

▪ Aprendiendo los nuevos 
comportamientos del nicho 
de mercado

▪ Las fases del proceso 
comercial o de servicio: fase 
explorativa – fase resolutiva

▪ Poner valor a lo que se hace  
y comunicarlo de forma 
precisa

▪ La fidelización del cliente 



▪ La temperatura emocional 
▪ ¿Qué temperatura de 

felicidad tiene tu 
empresa?

▪ Logrando el equilibrio
▪ La temperatura laboral 

fría, caliente e Ideal 
▪ La música para armonizar 

los climas laborales 
▪ Cambiando ambientes 

pesados por climas 
perfectos de trabajo

▪ Tono de voz que eleva o 
baja la temperatura

▪ Que te importe esto
▪ Transcendiendo el pago, 

conectando con el 
propósito

▪ Vivir en gratitud por tener 
empleo

▪ Colocarse la camiseta 
como estilo de vida

▪ Dar más, por convicción 
no por dirección. 

▪ La magia del 
empoderamiento y su 
capacidad de hacer que las 
cosas pasen 

▪ la importancia de la 
Felicidad en las empresas 
y su relación con la 
productividad.

▪ La química de la felicidad 
Cerebral 

▪ Los Jefes felices Vs los 
Infelices  

▪ La infelicidad de 
compararse 

▪ ¿lo bueno y los malo de 
lo que hago?

▪ La monotonía laboral 
como lidiarlo con 
inteligencia emocional

▪ Identificando los niveles 
de stress y sus efectos

▪ Gestionar el estrés con 
respiración consciente y 
sueño reparador. 

▪ El poder del 
Mindfulness 

▪ Salud Holística. (mente-
cuerpo y espíritu)

▪ La incapacidad de dejar 
los problemas en la casa 

▪ Pautas para el manejo 
del estrés: la magia del 
agua, la tierra y el aire



▪ La comunicación no 
verbal y sus matices

▪ Los extremos: pasivo y 
agresivo. 

▪ Comunicación intra e 
inter asertiva

▪ Hablar, tocar y 
transcender 

▪ los tesoros del cuerpo
▪ Desarrollando las 

Cualidades de : Empatía 
- Intuición - Escucha 
activa - Preguntar - Dar 
feedback)

▪ Despertar conciencia de 
equipo 

▪ Grandes equipos con grandes 
motivaciones 

▪ La diferencia equipo y grupo 
de trabajo 

▪ El poder de la empatía
▪ El trabajo en Red 
▪ Como resolver los conflictos y 

no chocar en los procesos
▪ La importancia de un líder 

inspirador en los equipos

▪ La falacia de ganar y 
perder por el ego

▪ La diferencia entre 
problema y conflicto 

▪ inteligencia emocional 
▪ Conciliación y 

negociación
▪ convivir con los egos de 

los demás.
▪ El cuadrante de la 

resolución del conflicto 
▪ Cómo supera la 

frustración 

▪ Líder inspirador del siglo XXI
▪ La magia de la actitud -

¿preparado para liderar?
▪ Identificando mi estilo de 

liderazgo y poniéndolo al 
servicio de los demás 

▪ Las emociones y el papel para 
liderar 

▪ Construyendo un líder con 
equilibrio emocional 

▪ Influir en los demás mediante 
la PNL (programación 
neurolingüística) 



–

▪ Seguridad y salud en el 
trabajo 

▪ Cual es tu excusa para 
descuidar tu vida?

▪ La gente feliz se accidenta 
menos 

▪ La conciencia situacional 
para cuidar la vida

▪ Campañas de autocuidado 
▪ Líderes que promueven la 

seguridad y salud
▪ Cambia tus creencias y 

Construyamos juntos 
entornos seguros

▪ Humanizando el servicio 
de salud clínico y 
hospitalario 

▪ El corazón blindado
▪ Dejando el robotismo y 

apuntando al 
humanismo. 

▪ El equilibrio con los 
aspectos administrativos

▪ Centrándose en el 
paciente, conectar con el 
y sus sentimientos. 

▪ las  “7 Claves para 
Humanizar los Servicios.

▪ Se cierra el ciclo 
▪ Construcción de una plan 

de retiro lleno de vitalidad
▪ ¿Qué implica Pensionarse 

en la vida de una persona? 
▪ Retorno al Hogar: vencer la 

sensación de “no encajar”
▪ La vejez y la Pensión: los 

mitos de obsolescencia e 
inutilidad

▪ Inteligencia financiera,
▪ gestionar el dinero  y el 

tiempo libre. 
▪ Salud Holística

▪ Que son las habilidades y 
competencias Blandas

▪ Habilidades Blandas que 
construyen liderazgos 
empresariales Fuertes 

▪ Autodiagnóstico de 
fortalezas y debilidades 
gerenciales y de equipo 

▪ Las 50 habilidades Blandas 
▪ Como fomentar las 

habilidades blandas 
▪ Sistemas de recompensa 



▪ La fuerza de empezar
▪ Alineando los propósitos 

empresariales , los 
valores y los objetivos

▪ Sensibilizar sobre los 
roles

▪ Bienvenida e integración
▪ Armonizar los espacios y 

las personas 
▪ Comprendiendo la 

importancia del aseo y 
la limpieza desde la 
conexión energética

▪ Apertura a la cultura

▪ Que es la cultura 
Organizacional. 

▪ El papel de los valores 
corporativos en la creación de 
una cultura

▪ LOS 6 PILARES DE LA CULTURA 
ORGANIZACIONAL
▪ Comunicación Asertiva
▪ Trabajo en Equipo 
▪ Servicio al Cliente 
▪ Manejo de Conflicto 
▪ Respetando las Diferencias 
▪ Creatividad Innovadora 

▪ ¿Para qué se necesita 
personas empoderadas?

▪ Que es el empoderamiento 
▪ El sentido de pertenencia es  

el mayor poder
▪ La diferencia entre fuerza y 

poder 
▪ El poco compromiso debilita 

la empresa. 
▪ El empoderamiento en 

Lideres que empoderan. 
▪ El salario emocional y su 

importancia

▪ El arte de enseñar sin 
ego

▪ La clave de rotar el 
conocimiento 

▪ Multiplicadores del 
aprendizaje

▪ Enseñando desde el 
Potencial 

▪ Las diferencias entre 
enseñar y formar

▪ Saber comunicar
▪ Aprendiendo a delegar 

para transformar



▪ ¿Porque me resisto a los 
cambios?

▪ Aprender a soltar el 
control

▪ Saliendo de la zona de 
confort

▪ La flexibilidad y adaptación 
al cambio 

▪ Gestionar el Miedo 
▪ Las ventajas del cambio en 

el desarrollo cerebral 
▪ El regalo de las nuevas 

circunstancias. 
▪ Salir de la zona de stress y 

crear nuevas condiciones.

▪ La innovación: ver más allá y 
hacerlo sostenible

▪ La flexibilidad y adaptación 
al cambio 

▪ Saliendo de la zona de 
confort y gestionar lo nuevo

▪ Rompiendo el esquema de 
“aquí siempre se ha hecho 
así”

▪ El regalo de las nuevas 
circunstancias. 

▪ Salir de la zona de stress y 
crear nuevas condiciones

▪ Construyendo trato 
igualitario.

▪ Igualdad Vs Equidad 
▪ Como vivir en Equidad e 

inclusión mas allá de las 
modas. 

▪ La equidad y el respeto a la 
diferencia. 

▪ Comprender los tipos de 
diversidad y el  concepto 
LGTBIQ+

▪ La importancia de la 
transversalización de 
genero. 

▪ El impacto de la burla y el 
bullying en el ambiente 
laboral. 

▪ Acoso laboral mobbing

▪ La violencia laboral 

▪ Creando políticas de 
tolerancia  cero 
hostigamiento.

▪ Canales de denuncia de 
incidentes de acoso, sin 
temor a represalias.

▪ Apoyo emocional para 
victima de acoso 



ANALISIS

Someterías a tu 
personal a 8 pruebas 
que descifren su 
personalidad, 
habilidades y 
defectos?

¡

Pregúntame por e l  
s is tema terapéut ico 
y  matr iz  grupal .  Te 
sorprenderá lo que 
te dirán los  
resultados y  como 
puedes 
gest ionar los .  



DESARROLLO   
DEL SER  



▪ La mente rica y la mente 
pobre 

▪ Mereces el éxito que 
quieres?

▪ Revisando tus creencias 
▪ El Poder de Auto 

descubrirse
▪ No es cuestión de Suerte, 

es trabajo y dedicación 
▪ construir un plan de acción 

hacia los sueños
▪ Crea la Vida que sueñas 

Modela y aprende de los 
Triunfadores

▪ Activando el niñ@ interior y 
su potencial 

▪ Cree en ti y descubre tu 
potencial

▪ Los ingredientes para 
alcanzar lo que sueñas:  
▪ Pasión y Vocación 
▪ Positivismo y comunicación 
▪ Adaptabilidad y Flexibilidad 
▪ Liderazgo y Trabajo en 

equipo 
▪ Ser Visionario y Ambicioso 

▪ El autosabotaje Emocional
▪ El mapa de los deseos

▪ Importancia de la energía y 
la actitud  

▪ Meter la garra y alcanzar 
los objetivos 

▪ Las emociones que dan y 
quitan energía

▪ Personas vitaminas, 
personas descarga 

▪ Comprender la energía y 
gestionar nuestras 
emociones a través de ella 

▪ Empresas y equipos 
energético

▪ Cuidado con lo que dices , 
estas construyendo  un 
sistema de creencias 

▪ Descubriendo la Mente: 
Consciente / Inconsciente

▪ La Magia de las 
Afirmaciones y la 
Visualización 

▪ Palabras Potencializadores o 
Limitantes 

▪ La Disociación
▪ El Reencuadre – relativizar 
▪ El Rappor



▪ Como dejar ir con amor 
a quien se fue aunque 
duela

▪ Como afrontar la muerte 
con inteligencia 
emocional

▪ Las etapas del duelo
▪ Amigos del dolor
▪ La muerte y la perdida 

siempre nos sorprende 
▪ Como lidiar con el dolor 

, la culpa , el miedo a la 
tristeza. 

▪ Como automotivarnos. 

▪ El arte de ver las cosas 
diferentes 

▪ Kintsukuroi. El arte de 
reparar lo roto. 

▪ ¡Y si tenemos que volver a 
empezar, empecemos ahora! 

▪ Si no cambias por las buenas, 
cambiaras por las malas –
empujón de vida. 

▪ Hacer que las cosas sucedan
▪ La valentía de las 4 fuerzas
▪ El poder de la actitud.

▪ Sientes miedo, fobia o 
temor?

▪ La estrecha relación 
entre el miedo y la 
gestión de cambios 

▪ Los miedos adaptativos 
y los desadaptativos. 

▪ El regalo del miedo
▪ Meditación para 

comprender el tamaño 
del miedo, sus formas y 
su mensaje.  

▪ Si no tuvieras miedo 
que harías?

▪ La Gracia y su elipsis 
cerebral 

▪ La Gratitud la herramienta 
para vivir en un estado de 
privilegios y no de quejas 

▪ Capitalizar los fracasos y 
valorar el regalo de la vida 

▪ El alma agradecida , es un 
alma dispuesta a Dar. 

▪ Empresas y Lideres Gratos, 
características de 
comunicación  



▪ Los pequeños gastos que te 
hacen pobre

▪ actos de inconciencia que se 
relacionan a las emociones 

▪ Ser consiente es la salida 
▪ Haciendo evidente lo que no 

es evidente , consumo de 
energía, café , transporte , 
dulces, créditos , seguros, 
vicios… 

▪ Trabajar – ahorrar – invertir y 
agradecer 

▪ Buscando el equilibrio 
entre las deudas y el 
ahorro

▪ Finnazas en crisis 
▪ tipos de deudas y formas 

de ahorro. 
▪ Deudas y el manejo de 

bancos - como pagar 
▪ Herramientas para 

potencializar los ahorros
▪ La importancia de 

presupuestos familiares 
▪ Los secretos de los 

JUDIOS para ahorrar 

▪ Descubriendo la 
neurociencia del dinero

▪ ¿Porque no tenemos el 
dinero que queremos?

▪ Descubre cuales son las 
plagas de las semillas de la 
abundancia

▪ Los tipos de deudas
▪ El auto sabotaje 

inconsciente, “la mente 
pobre”

▪ Mejorar las relaciones con el 
dinero

▪ Gestionando los gastos 
hormiga

▪ Programarse hacia el éxito 





EDUCATIVA   



▪ Como crear proyectos es un 
mundo esperanzador

▪ La diferencia entre ilusión y 
propósito. 

▪ Como crear un proyecto con 
determinación y plan de 
acción

▪ Como gestionar el tiempo 
▪ Como formular nuestras 

metas según el cerebro 
▪ Aprender a colocar fecha de 

vencimiento a los sueños y 
sustituirlos si se requiere

▪ Generaciones frágiles y 
vulnerables 

▪ Generando entornos 
protectores 

▪ Como lidiar con la ansiedad 
y en estrés 

▪ El inmosonnio, el sexting y 
la adicción al celular 

▪ Tenerlo todo y sentirse 
vacíos. 

▪ Como manejar los 
sentimientos de odio, 
soledad, fracaso, desilusión 
, amor o de no encajar. 

▪ Docentes comprometidos 
y proactivos.

▪ Dejando atrás los maestros 
abusivos 

▪ Creando un aprendizaje 
reflexivo

▪ Maestros pedagogos 
generacionales y del amor 

▪ Cuidando lo que dices PNL 
▪ Desechando el habito de 

creer que se sabe todo y 
desaprender . 

▪ El silencio también enseña 

▪ Reconoce que no puedes 
con todo

▪ Acompañarlo  y orientarlo 
sin juzgar

▪ Cuidando las etiquetas
▪ Canales de comunicación. 
▪ Dejar de resolver lo 

problemas con regalos
▪ Criar desde la conciencia. 
▪ La importancia de generar 

hábitos, disciplina, 
alimentación consiente, 
deporte, comunicación 



▪ Familias incluyente 
▪ libertad o el libertinaje; 

el impacto generacional
▪ La pansexualidad
▪ Como lidiar con la 

sociedad desechable y 
sexualizada

▪ Como lidiar con las 
nuevas tecnologías, 
¿Qué es sexting
grooming, pishing, 
ciberacoso y 
ciberbullying?

▪ Bienvenida@ al nuevo sistema
▪ Salud mental universitaria
▪ Como lidiar con el estrés y las 

exigencias de crecer 
▪ ¡Estás aquí para superarte, no 

te distraigas!
▪ Amistades y amores tóxicos
▪ No se trata de Notas 

solamente. 
▪ Buscando mentores,  

Amistades, inspiraciones y 
modelos a seguir 

▪ Encuentro de los que ya 
se fueron 

▪ Open mind “abrir la 
mente” para nuevos 
retos

▪ crear tú marca personal
▪ Como buscar empleo y 

asistir a la entrevista de 
trabajo 

▪ Desarrollando las 
cualidades para ser 
egresados  de éxito

▪ La good will de la “u” 

▪ Grado 10 y 11
▪ La preparación mental y la 

preparación emocional 
▪ Gestión Eficaz del Tiempo
▪ La Programación 

Neurolingüística: Tips útiles 
para gestionar el miedo y la 
ansiedad. 

▪ Lo que escuchas de afuera -
¿lo que la gente espera de ti?

▪ Lo que te dices tú mismo - ¿lo 
estas creando?

▪ Aprender a tomar decisiones 



ESPECIALES    



Existe 6 TEMATICAS 
1. Liderazgo femenino 

/masculino  
2. Sororidad - masculidad 

sana
3. La mujer y sus Roles 
4. Mujer/ hombre con 

Valía
5. Mujer/ hombre Rota 

sanando autoestima
6. La violencia 

Existe 5 TEMATICAS 
1. El don de perdonar 
2. Sexualidad consciente 
3. Amor Solido 
4. La relación & la 

tecnología 
5. Amor Animal , la 

mascota que se hace 
compañía

▪ La amistad el espejo de tu 
interior 

▪ las amistades pasajeras y  
toxicas 

▪ Se buscan amigos, no 
perfectos , el arte de 
amar 

▪ Los ingredientes y los 
venenos de la amistad 

▪ La amistad con mascotas 
▪ Las amistades que 

perduran y las amistades 
toxicas

Existe 4  TEMATICAS 
1. Conectar con lo que fui 

antes de ser madre y 
padre 

2. Amor libre, Los hijos 
son prestados

3. El tesoro de sacrificarse 
y el amor como 
recompensa 

4. Ser una madre y padre  
feliz y enseñar de ello 



▪ Lo que realmente te mueve y 
te hace ganar – mente 
ganadora 

▪ La competencia contigo 
mismo 

▪ La magia de la actitud: la 
fisionomía de la gente 
motivada

▪ El trabajo en red y la 
solidaridad

▪ El impacto de tus palabras en 
el equipo 

▪ Tips para gestionar el estrés 
deportivo 

▪ Espiritualidad sin 
religiones 

▪ Aprendiendo el liderazgo 
de Jesús y Buda. 

▪ Los principios claves de 
la espiritualidad 
▪ La luz y la oscuridad 
▪ La serpiente en el árbol 
▪ Un dios humilde 
▪ Los tiempos perfectos 
▪ La boca habla del corazón 
▪ Dador alegre y abundante 
▪ Pedid y se os dará 
▪ Cuidar y multiplicar los dones 
▪ No tires la piedra 
▪ Gratitud y perdón 
▪ Amaras como te amas 
▪ Honrar a padres 

▪ Deja de pedir y empieza a 
crear

▪ El mejor regalo eres tú 
cuídalo!

▪ Los regalos y la banalidad 
▪ Rescatar la tradición. 
▪ Honrando la bendición de 

tener trabajo y familia
▪ La gratitud en todo 

momento
▪ Que no se te embriague 

El alma y enfermes 
A tu familia

▪ Invidentes 
▪ El amor propio, la 

lámpara de la vida 
▪ Derrotando el 

negativismo y las 
excusas

▪ La importancia de la 
familia y los lazarillos 

▪ De la dependencia toxica 
a la dependencia de 
amor 

▪ La integración con la 
sociedad 

▪ El poder de las palabras



Si lo que necesitas es sanar, 
desconectar y poner luz. 

Descubre nuestro Club y los 
Retiros Holísticos. 

RETIROS     



CLIENTES   



NO INCLUYE
RETENCIÓN, NI VIÁTICOS.

Invierte

S o l o  s e  R e s e r v a  

fechas con el 50% del 
valor. o con la firma del 

contrato. 



Emai l :  g loriaviveros.coach@gmail .com
Colombia

+57 3136409981 
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